Nuestra Sefiora de Guadalupe
Consejo Pastoral

Minuta de la Reunién Publica Marzo 9 de 2006
Salén de la parroquia, 7pm

MIEMBROS PRESENTES: Fr. J.C. Cain, Diacono Mario Renteria, Helen Soto Knaggs, Sylvia Castro , Al Barrette, Art Cardenas,
Pam Corn, Leo De La Garza, Salvador Hernandez, Olga Salas, Minerva Skeith, Benny Sustaita,
AUSENTES EXCUSADOS: Toni Aguirre, Teo Tijerina
I. RECEPCION Yy bebidas a las 6:30 pm., distribucién de paquetes de informacion y reportes a los feligreses.
Il. Oracién de apertura a las 7 pm, PALABRAS DE BIENVENIDA, PRESENTACION DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO —
Fr.J.C. Cain
I1l. PROPOSITO, ALCANCE, HISTORIA Y OPERACION DEL CONSEJO PASTORAL — Helen Knaggs
IV. SESION DE PREGUNTAS Y RESPUESTAS, 7:15 pm — Fr. J. C. Cain
V. LLAMADO AL ORDEN PARA LA REUNION FORMAL - 7:27 p.m. Por la presidenta, Helen Soto Knaggs.
VI. Mision de la parroquia - Sal Hernandez
VII. Lista de asistencia — Olga Salas
VIll. Minutade lareunién de Febrero 9, aprobada y corregida, 1 Pam Corn, 22Leo De La Garza.
IX. Reporte Pastoral por Fr. J.C. CAIN
1. Fr. ha estado ayudando a las Guadalupanas a crear el reglamento interno.
2. EDUCACION RELIGIOSA PARA ADULTOS: Mario hizo una pregunta acerca de las oportunidades para continuar
la educacion para adultos, especialmente durante la Cuaresma, tal vez a través de una mision, o una serie de conferencistas
invitados. Fr. JC estd dispuesto a continuar las clases en temas como Espiritualidad masculina/ Femenina, salud
espiritual, Espiritualidad para gente mayor de 50 afios, y las clases sobre el Consejo Vaticano Il.
El comité de educacion religiosa del consejo, integrado por Mario, Minerva y Toni, se reunira con Marti para idear algunas
recomendaciones.
3. El ministerio de ACTS continua siendo un gran recurso para la el servicio a la comunidad de la parroquia. El retiro
para adolescentes de ACTS comienza en marzo 16.
X. REPORTE DE LA GERENTE DE NEGOCIOS — SYLVIA CASTRO
1. EMPLEADOS: Maggie Rincén ha sido contratada como nueva Directora del Ministerio Social, para comenzar en marzo
13. Ella supervisara el banco alimentario, el ministerio de salud, la Cocina del Domingo, el Comité de Visitas, el Proyecto
Gabriel, el Ministerio de la Cércel, Las cenas formales, el Comité de Justicia Social y recibira a las personas que llegan sin
citas buscando ayuda. Los puestos de Asistente Administrativo(a) y Ministro de Juventud todavia siguen vacantes. La
oficina de la parroquia esta realizando algunas remodelaciones para afiadir otra oficina para acomodar el/la futuro(a)
Ministro(a) de Juventud. Helen Knaggs expreso su preocupacion por que los otros empleados puedan sentirse cansados y
animo6 a considerar la idea de contratar temporalmente empleados que ayuden con algunas tareas de la oficina.
2. BOTE DE RECICLAJE: EI bote de reciclaje estara disponible para papel de reciclaje limpio, papel de oficina no
contaminado, periddicos, folletos, directorios telefénicos, papel rasgado y empacado en bolsas plasticas con pequefios
huecos para ventilacion.
3. BANCO ALIMENTARIO: Sylvia se ha reunido con el arquitecto para discutir los planes de expansion. El refrigerador
y congelador del salén seran instalados en el sétano, para mantener alimentos perecederos que puedan ser dados a los
usuarios de esta despensa de comida. Nuestra Sefiora de Guadalupe esta siendo considerada como el principal y mas
amplio banco alimentario para ser ayudado por las iglesias del area. Desde julio de 2005 a enero de 2006 hemos atendido a
1021 hogares y 3506 individuos.

4. PRESUPUESTO: Se le esta preguntando al Consejo acerca de sus necesidades y prioridades financieras.

5. MOBILIARIO PARA EL ALTAR: las sillas para quienes presiden la ceremonia en el santuario han sido donadas y
deberan llegar para Semana Santa. Una nueva cruz para las procesiones y candelabros fueron comprados por una de
las sociedades.

XI. REPORTE FINANCIERO DEL CONSEJO - PAM CORN explico el reporte actual hasta Marzo 8. hay 54
nuevas familias que se han sumado desde la inscripcion en febrero. Todos los feligreses deberan recibir sobres en
mayo. 48% de los feligreses no contribuye y 80% de los feligreses contribuye menos de $300 por afio. Hay un
déficit en la ofrenda del domingo de $15,210. Se estan enviando cartas a todos los feligreses para animarlos a vivir
la mayordomia.

XI1. REPORTES DE LOS COMITES:

1. COMUNICACIONES — OLGA SALAS: 1000 volantes para colgar en las puertas han sido disefiados y comprados a

un costo de $152. EIl Diacono Mario esta movilizando hombres hispanohablantes de RCIA y lideres del vecindario para

distribuirlos a los nuevos complejos residenciales, asi como a las casas ya existentes, dentro de los limites de nuestra
parroquia, y con planes de expandir la distribucion a mas alla de los limites tradicionales, hacia el norte de la calle 11 Este.

Este proyecto de alcance de la comunidad va a continuar por un afio. Se han comprado marcos para exhibir las fotos de los

miembros del consejo en el salén de la parroquia. Se instalara un area con informacién del consejo de manera que los

feligreses puedan saber quien sirve en el Consejo y cdmo contactar a los miembros del Consejo para compartir sus
preocupaciones.

Las nominaciones para los premios Lumen Gentium estan siendo aceptadas por Olga Salas hasta marzo 13.

2. JUSTICIA SOCIAL — MINERVA SKEITH: Los esfuerzos, en colaboracion con Austin Interfaith se estan

dirigiendo para hacer énfasis en educacion superior y capacitacion para el trabajo para nuestra juventud. Los proyectos

actuales incluyen conseguir el voto y supervisar las sesiones con comisionados de los condados, candidatos de los Comités



Escolares, Representantes de ACC y miembros del Consejo Municipal de Austin para centrarse en asuntos como calidad de
la educacién, acceso a vivienda, empleo para jovenes en verano, capacitacion para el trabajo y acceso a programas de
atencién en salud.

3. COMITE PARA EL TORNEO DE GOLF — BENNY SUSTAITA: El torneo sera el 3 de junio en el campo del golf
Roy Kizer. Las cartas para patrocinadores, los volantes y las formas para inscripcion estan siendo terminadas. El comité ha
crecido de 6 miembros el afio pasado a 11 este afio. Si este va a ser un comité en curso para recaudar fondos, entonces se
deberia establecer un reglamento.

4. COMITE SOBRE JAMAICA — SAL HERNANDEZ: 14 sub-comités han sido formados para planear el evento de
este afio, que tendra lugar en Octubre 1, y todavia se necesitan y se estan solicitando miembros. Una camioneta Chevrolet
Silverado 2006 sera rifado. Physicians Choice nuevamente estd apareciendo como el patrocinador principal. Se estan
vendiendo pancartas como publicidad y recordatorios. Las nuevas actividades incluyen un puesto “hazlo tu mismo” de artes
y artesanias para nifios(as) y una casa encantada.

5. REPORTE DEL COMITE CENTENARIO— ART CARDENAS: EI Consejo tuvo una reunion especial en marzo 4
para preparar el formato para planear el evento. Helen y Pam encabezaran un comité tematico para tener el tema
formalizado en mayo 1 de 2006. Los miembros del Consejo vigilaran la planeacion de los comités y serviran de enlace entre
el Consejo y los comités.

En mayo, Art y Sylvia desarrollaran descripciones de los puestos de trabajo y responsabilidades de los siguientes comités:
Histérico (supervisado por Leo, Mario, Sal), Planeacién (supervisado por Teo), Financiero (Supervisado por Pam),
Juventud (Supervisado por Toni y Benny), Liturgico (Supervisado por Olga y Al), Relaciones Publicas, Medios, Publicidad
(supervisado por Minerva y Helen), Comité Conmemorativo (Supervisado por Sylvia). La seleccion de miembros del
comité tendra lugar en mayo después de que el tema haya sido anunciado a la parroquia. Se ha presentado una solicitud de
presupuesto tentativo. El evento mayor de la celebracion serd en octubre 27 con el de Jamaica.

XI11l. SESION DE PREGUNTAS Y RESPUESTAS, 8:30 PM — FR. J. C. CAIN
XI1V. ORACION E INTENCIONES PARA EL CIERRE —FR. J.C. CAIN
XV. CIERRE DE LA REUNION 8:55 PM; 1°- LEO DE LA GARZA, 2° OLGA SALAS

RESPETUOSAMENTE PRESENTADO POR OLGA SALAS
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ADDENDUM: PREGUNTAS Y RESPUESTAS DIRIGIDAS EN LA REUNION PUBLICA

1. (; TODAS LAS PARROQUIAS TIENEN UN CONSEJO PASTORAL? So6lo un Consejo financiero es requerido por la Ley
Canonica, pero nuestro arzobispo anima y recomienda fuertemente que todas las parroquias tengan un Consejo Pastoral con el
propdsito de albergar diversidad de ideas en la toma de decisiones de la parroquia y para ayudar en el desarrollo del liderazgo de la
parroquia.

2. (CUAL ES LA FRECUENCIA DE REUNION DEL CONSEJO PASTORAL? (CUAL ES LA DURACION DE LOS
TERMINOS DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO? El Consejo Pastoral se reline una vez por mes, el segundo martes del
mes. Las reuniones tienen lugar en la residencia de la parroquia a las 7 de la noche. Los miembros tienen términos escalonados y
un término de servicio es por 3 afios con un maximo de 2 términos.

3. ¢LAS DECISIONES DE OTROS COMITES Y/O MINISTERIOS DE LA IGLESIA QUE AFECTEN A LA PARROQUIA
ENTERA, DEBEN SER PRESENTADAS ANTE EL CONSEJO PASTORAL? Si, y posiblemente también ante el Consejo
financiero.

4. ;COMO SE REALIZA LA VOTACION EN EL CONSEJO? La reunion es dirigida por las “Reglas del Orden de Robert”.
Cuando una mocioén es hecha y necesita aprobacion, los doce miembros vienen a votar, excepto los miembros honorarios, quienes
son la Gerente de Negocios y el Parroco. Generalmente, la meta es operar por consenso.

5. ¢HAY UN FONDO ESPECIAL PARA PAGAR POR LOS PROYECTOS DEL CONSEJO PASTORAL? No. Si hay gastos
especiales, se financian con los fondos generales de la iglesia.

6. ¢(CUAL ES EL ALCANCE DE LOS ASUNTOS QUE REQUIEREN APROBACION DEL CONSEJO? Esto es
generalmente decidido por el pastor. Esta dentro del alcance del Consejo manejar asuntos relacionados con politicas en general y
planear e implantar dichas politicas en tanto se relacionan con las metas y objetivos de la mision de la parroquia.

7. ¢LOS MIEMBROS DEL CONSEJO ASISTEN A LAS REUNIONES DE COMITE DE LOS MINISTERIOS? Si, los
miembros del Consejo estan disponibles para ayudar a los ministerios en sus reuniones de comités para resolver problemas,
establecer estructura y organizacion, formar lideres, y ayudar al desarrollo de las habilidades de liderazgo y para llevar sus
comentarios y preocupaciones al Consejo nuevamente.

SUGERENCIAS OFRECIDAS POR LOS FELIGRESES PARA FUTUROS PROYECTOS O ATENCION. Instalaciones mas
grandes para la juventud para permitir el crecimiento del programa, Termostatos programables para reducir los costos eléctricos,
Distribuir volantes de alcance en el area de la calle Rainey, traer una figura célebre al torneo de golf, educadores religiosos solo en
ingles en vez de bilingiies, mas catequistas, dividir el grupo juvenil en dos grupos, mas educacion religiosa para adultos, mas
conferencistas visitantes, estudio de la Biblia, diseminar el reporte financiero a toda la comunidad, la misa en espafiol de las 8 de la
mafiana quiere que se recite El Credo en la misa, una clase liturgica para responder preguntas como porque es inapropiado el uso de
campanas en la Consagracion, una clase sobre la misa.



	X.   REPORTE DE LA GERENTE DE NEGOCIOS – SYLVIA CASTRO

